技术要求
一、毕业生基本情况
（一）毕业生规模
（二）毕业生结构
1.学历结构；2.学科门类分布；3.专业结构；4.院（系）分布；5.性别结构；6.民族结构；7.生源地分布
（三）毕业去向落实率
1.按学历统计；2.按学科门类统计；3.按专业统计；4.按院（系）统计；5.按性别统计
（四）毕业去向
1.就业<签就业协议形式就业、签劳动合同形式就业、应征义务兵、科研（管理）助理、基层项目就业、自主创业、自由职业、其他录用形式就业>；2.升学<国内升学、出国（境）深造>；3.未就业<待就业、不就业拟升学、其他暂不就业>； 
（五）就业单位流向
1.就业地区流向（留鲁就业、出省就业）；2.就业单位性质流向；3.就业行业流向
（六）特殊群体毕业去向落实情况
1.特困家庭毕业生；2.优秀毕业生；3.少数民族毕业生
二、就业质量相关分析
（一）毕业生发展成长度
1.就业满意度；2.人岗匹配情况；3.职业发展情况；4.薪资待遇(根据教育部及省里有关政策要求是否公开)；5.工作稳定情况
（二）高校对社会贡献度
1.重点地区就业情况；2.重点领域就业情况 
（三）用人单位满意度
1.对毕业生综合能力的评价；2.对毕业生工作胜任度的评价
三、学校就业创业工作主要特点
（一）就业工作  
（二）创业教育
四、毕业生就业发展趋势
（一）近五年生源变化趋势
（二）近五年就业变化趋势
1.毕业去向落实率；2.升学率； 
五、就业对教育教学的反馈
（一）毕业生对母校的反馈
（二）用人单位对学校人才培养和就业服务工作的反馈
（三）就业状况对学校教育教学工作的反馈
1.对招生的影响；2.对专业设置的影响；3.对人才培养的影响
